
令和４年度 江津市立青陵中学校 学校経営概要 

【校訓】志・朗・創・和 

 

【学校教育目標】 

夢を育む学校創り 

「人権尊重の精神のもと，自ら学び，心豊かでたくましく生きる実践力のある生徒の育成」 

 

【目指す学校像】「誰もが誇れる学校」 

 

【目指す生徒像】 

学校教育目標にある「実践力」について，キャリア教育の視点で整理した具体の姿 

志：自らの課題解決や目標に向かって，自分から進んで行動したり、改善したりすること

ができる生徒（動く力） 

朗：自分自身を見つめ，気持ちをコントロールし，その時や場にあったふるまいができる

生徒（見つめる力）・・校区重点項目 

創：広く社会から学び，自らの進路を切り拓いていこうとする生徒（見通す力） 

 

和：互いに認め合い，支え合い高め合う生徒（かかわる力） 

 

 

【本年度の重点】 

人権・同和教育をすべての教育活動の基底に据えるとともに，キャリア教育の視点で捉えてい

く。 

確かな学力 学習指導要領の趣旨を生かした指導 

       ・学習に対する主体性の育成（学校全体の研究として推進） 

       ・ふるさと・キャリア教育の充実（総合的な学習の時間の改善と充実） 

 

豊かな心  認め合い支え合う集団づくり 

      ・生徒会活動の充実（話し合い活動の充実と学級委員の育成） 

・道徳・人権教育の推進（授業の充実、保護者との連携） 

  

 健やかな体 基本的な生活習慣の確立 

       ・自己管理能力の育成（スマホ等メディア接触についての自己管理） 

 

 

【Ｒ３年度の主な課題】学校評価，各種調査結果より 

 確かな学力 学習に向かう主体的な態度の育成 

 豊かな心  自他を大切にする等の人権感覚のさらなる育成 

 健やかな体 スマホやゲーム等の視聴時間など自己管理能力の育成 


